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RESOLUCIO de 18 d’abril de 2011, del rectorat de la Universitat Jaume |, per la qual es convoquen
proves selectives per a I’ingrés en I’escala técnica basica de comunicacio i publicacions, mitjancant el
sistema d’oposicio.

Amb I’objectiu d’atendre les necessitats de personal en agquesta administracié publica encarregada del
servei public de I’educacié superior, aquest Rectorat, en Us de les competéncies que li atribueix la
legislacié vigent, acorda convocar proves selectives pel sistema d’oposicié per a ingrés en I’escala
técnica basica de comunicacio i publicacions de la Universitat Jaume I, amb subjecci6 a les segiients:

Bases de la convocatoria
1. Normes generals

1.1. Es convoquen proves selectives per a cobrir un lloc de treball de I’escala técnica mitjana
d’informatica (Oficial de Comunicaci6 i Publicacions), de la Universitat Jaume I, adscrit al Servei de
Comunicacio6 i Publicacions.

1.2. Al present procés selectiu li sera d’aplicacié la Llei organica 6/2001 de 21 de desembre
d’universitats, modificada per Llei organica 4/2007 de 12 de abril; la Llei 7/2007 de 12 de abril del
Estatut Basic del Empleat Pablic; la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d’Ordenaci6 i Gestid
de la Funci6 Publica Valenciana; el Decret 33/1999, de 9 de marg, del Govern valencia, pel qual s’aprova
el reglament de seleccio, provisié de llocs de treball i carrera administrativa del personal comprés en
I’ambit d’aplicacio6 de la Llei de funci6 pablica valenciana; els Estatuts de la Universitat Jaume | i alld
gue s’ha disposat en la present convocatoria.

1.3. El procés selectiu es realitzara pel sistema d’oposicid, amb les proves i puntuacions que
s'especifiquen en la base 5. EI temari que ha de regir les proves selectives és el que figura com a annex |
d’aquesta resolucio.

1.4. El tribunal adoptara les mesures oportunes per garantir que els exercicis es corregisquen sense que es
conega la identitat de les persones aspirants. En aquest sentit, el tribunal excloura aquelles persones
opositores en els exercicis de les quals figuren noms, marques 0 signes que en permeten coneixer la
identitat.

1.5 D'acord amb el que es preveu en I’article 75.2 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
d’universitats, aquesta convocatoria es publicara en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana i en el
Butlleti Oficial de I'Estat, segons el que estableix la base 3.1. La resta de resolucions administratives
derivades d’aquesta convocatoria es publicaran Unicament en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

2. Requisits de les persones aspirants

2.1. Per a ser admeses a la realitzacio de les proves selectives, les persones aspirants han de reunir els
seguents requisits:

2.1.1. Ser espanyol o ciutada d’algun dels altres estats membres de la Unié Europea o ciutada d’algun
estat en el qual, en virtut dels tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per
Espanya, siga d’aplicacid la lliure circulacio de treballadors en els termes en qué aquesta esta definida en
el Tractat Constitutiu de la Comunitat Europea, segons el que disposa la Llei 17/1993, de 23 de
desembre, modificada per la Llei 55/1999, de 29 de desembre, i pel Reial Decret 800/1995, de 19 de
maig. També podran participar el conjuge, descendents i descendents del conjuge, dels espanyols i dels
nacionals d’altres estats membres de la Uni6 Europea, sempre que no estiguen separats de dret, menors
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de vint-i-un anys o majors d’aqueixa edat que visquen a carrec d’aquests. Aquest ultim benefici sera
igualment d’aplicacié a familiars de nacionals d’altres estats quan aixi estiga previst en els tractats
internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya.

2.1.2. Haver fet els setze anys.

2.1.3. Estar en possessi6 del titol de batxiller o técnic de formacié professional o equivalent. En el cas de
titulacions obtingudes a I’estranger cal estar en possessié de la credencial que acredite I’homologacio
d’aquestes o la credencial de reconeixement per a I’exercici de professions regulades en virtut del Reial
Decret 1665/1991, de 25 d’octubre.

2.1.4 Acreditacié dels coneixements dels idiomes oficials de la Universitat Jaume |I.

En el cas de I’espanyol, cal estar en possessid d’algun dels documents relacionats en I’Annex IV o
superar la prova especifica que es realitzara als aspirants que no posseisquen nacionalitat
espanyola, i anira destinada a comprovar que posseeixen un nivell adequat de comprensié i
expressio oral i escrita en aquesta llengua. El contingut de la prova d’acreditacio de coneixements
d’espanyol, seguint I’annex Il del Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre (BOE num. 268, de 8
de novembre), pel qual s’estableixen diplomes acreditatius del coneixement d’espanyol com a
Ilengua estrangera, contindra una part oral i una escrita.

En el cas del valencia, cal acreditar coneixements de valencia de nivell C1 (suficiéncia) amb algun
dels documents relacionats en I’Annex IV o superar la prova especifica corresponent. Aquesta
prova seguira el programa d’aquest nivell establert per la Universitat Jaume |
(http://sic.uji.es/serveis/slt/cursos/sltf113.html). D’acord amb el contingut d’aquest programa,
s’elaborara la prova corresponent, que contindra una part oral i una part escrita.

La realitzacié d’ambdues proves correspon al Servei de Llengles i Terminologia de la Universitat Jaume
l.

2.1.5 No patir malaltia ni estar afectat per limitacio fisica o psiquica que siga incompatible amb el
desenvolupament de les funcions corresponents.

2.1.6 No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per al desenvolupament de les seues funcions
publiques. Les persones aspirants la nacionalitat de les quals no siga l'espanyola han d'acreditar,
igualment, no estar sotmeses a sancio disciplinaria o condemna penal que impedisca, en el seu estat,
I’accés a la funcid publica.

2.2. Els requisits enumerats en la base 2.1., excepte I’acreditacio dels coneixements dels idiomes oficials,
es tindran el dia de la finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds, i hauran de mantenir-se fins al
moment de la presa de possessié com a funcionari/a de carrera.

2.3. Si en qualsevol moment posterior a I’aprovacio de la llista d’admesos/exclosos, fins i tot una vegada
finalitzat el procés selectiu, s’advertira inexactitud o falsedat en les sol-licituds o en la documentacio
aportada pel personal aspirant, aquesta es considerara defecte irreparable i es resoldra amb la seua
exclusio en el procediment.

3. Sol-licituds

3.1. Les persones interessades en prendre part en aquestes proves selectives han de cursar el model oficial
de la sol-licitud que s'adjunta en I’annex 111, que s’ha de dirigir al rector de la Universitat Jaume I, i que
s’ha de presentar al Registre de la Universitat, sense perjudici d’allo que disposa I’article 38.4 de la Llei
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30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions puabliques i del procediment
administratiu comu. El termini comenca a partir del dia seglient al de la publicacio6 en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana o en el Butlleti Oficial de I'Estat i finalitza transcorreguts vint dies naturals des
de I'Gltima publicacio.

Aixi mateix han d’ indicar en I’apartat «Dades de la convocatoria» de la sol-licitud: codi XXXX.

Les instancies presentades a les oficines de correus han de complir amb el procediment establit en
I’article 205.3 del Reglament dels serveis de correus: les instancies s’han de presentar en sobre obert per
tal que I’empleat/ada estampe el segell de dates en la part superior esquerra d’aquestes, i hi ha de figurar
amb claredat el nom de I’oficina i la data.

3.2. Aquelles persones aspirants que patisquen alguna minusvalidesa i que necessiten possibles
adaptacions de temps o mitjans per a la realitzacié d'algun dels exercicis, han d’expressar-ho en la seua
sol-licitud a I’apartat “Dades de la convocatoria: Adaptacié i motiu de la discapacitat”, indicant-hi
I’adaptacio6 concreta que requerisquen.

Per a aix0 han de presentar, juntament amb la sol-licitud, el certificat del grau de discapacitat efectuada
per I'd0rgan administratiu competent.

3.3. A la sol-licitud s’ha d’afegir la documentacié seglient:

a) Una fotocopia del document nacional d'identitat; si es tracta de document nacional d'identitat amb
format antic, és necessaria també una fotocopia de la targeta d'identificacié fiscal.

b) Una fotocopia del document que acredite els coneixements dels idiomes oficials de la Universitat
Jaume I, establits a la base 2.1.4. d’aquesta convocatoria.

c¢) Resguard original de I'ingrés dels drets d'examen.

Les persones aspirants que no siguen de nacionalitat espanyola i tinguen dret a participar-hi han de
presentar fotocopia del document que acredite la seua nacionalitat.

3.4. Les sol-licituds es faciliten gratuitament a la Consergeria de I'edifici de Rectorat i Serveis Centrals,
Campus del Riu Sec, de la Universitat Jaume |. Aquest model de sol-licitud també es pot obtenir des de la
seguent adrega d'Internet: <http://www:.uji.es/serveis/rec-hum/docs>

3.5. Els drets d’examen son de 15,04 euros i s’han d’ingressar en el compte corrent nim. 3104549646 -
«Universitat Jaume | de Castell6. Drets examen»- en Bancaixa, entitat 2077, sucursal 0580 del carrer de
Cavallers, 2, s’ha de fer constar en I’ingrés «Proves selectives per a I'ingrés en I'escala tecnica mitjana de
qualitat de la Universitat Jaume I».

La falta de justificacié de I'abonament dels drets d’examen determina I’exclusié de la persona aspirant.

En cap cas només la presentacid i el pagament dels drets d'examen suposa substitucid del tramit de
presentacid, en temps i forma, de I'imprés de sol-licitud d'acord amb el que disposen aquestes bases.

3.6. D'acord amb el que estableix I'article 33 bis de la Llei 12/1997, de 23 de desembre, de taxes de la
Comunitat Valenciana, redactat conforme a la Llei 9/1999, de 30 de desembre, estan exempts del
pagament de la taxa esmentada en el paragraf anterior, les persones aspirants amb una discapacitat igual o
superior al 33%. Aquestes persones han de presentar un certificat de la Conselleria de Benestar Social o
organs competents d'altres administracions publiques, que acredite la discapacitat igual o superior al
33%.
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3.7. Estaran exemptes del pagament les persones que figuren com a demandants d'ocupacié durant el
termini, d'almenys un mes, anterior a la data de la convocatoria. Per a gaudir de I'exempcid €és requisit
gue no hagen rebutjat, en el termini que es tracte, oferta d'ocupacié adequada ni s’hagen negat a
participar, excepte causa justificada, en accions de promocio, formacio o reconversid professionals i que,
aixi mateix, manquen de rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional. El
certificat relatiu a la condicié de demandant d'ocupacid, amb els requisits previstos en la Llei, s’ha de
sol-licitar en la corresponent oficina de I'Institut Nacional d'Ocupaci6. Quant a I'acreditacio de les rendes,
s’ha d’acreditar amb una declaracié escrita del sol-licitant. Ambdds documents han d’ajuntar-se
inexcusablement a la sol-licitud de participacié en aquestes proves selectives (article 17 de la Llei
50/1998).

3.8. Els errors de fet que pogueren advertir-se poden esmenar-se, en qualsevol moment, d'ofici o a peticié
de les persones interessades.

4. Admissio6 de persones aspirants

4.1. Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es publicara al Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana la resolucio que declare aprovades les llistes provisionals de persones admeses i excloses,
indicant-ne en aquest Ultim cas la causa d’exclusid. Aquestes persones tenen un termini de deu dies habils
perqué puguen formular reclamacions o esmenar els defectes que n’hagen motivat I’exclusio.

En tot cas, amb I'objecte d'evitar errors i per a possibilitar la seua esmena en temps i forma, les persones
aspirants han de comprovar fefaentment no sols que no figuren en la relacio d'excloses, sin6 que, a més a
més, els seus noms consten correctament en la pertinent relacié de persones admeses.

Les persones que dins del termini assenyalat no esmenen l'exclusié o no al-leguen l'omissid seran
definitivament excloses de la participacid de les proves.

Conclos el termini de reclamacions i esmenes i resoltes aquestes, les llistes de persones admeses i
excloses s'elevaran a definitives mitjancant resolucio que es publicara igualment en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana. L’esmentada publicacid serveix de notificacié a efectes d'impugnacions i
recursos. En la mateixa resolucié s'indicara la data, lloc i hora de comencament del primer exercici, que
tindra lloc en un termini no inferior a un mes.

Sera causa d'exclusid, a més de les assenyalades en altres apartats d'aquestes bases, I'omissié de la firma
en la sol-licitud.

4.2. Les quantitats ingressades en concepte de drets d'examen només seran reintegrades, prévia peticio de
l'interessat, a aquells aspirants que no foren admesos a les proves selectives per falta d'algun dels requisits
exigits en les bases de la convocatoria. En aquesta peticié les persones interessades han d’indicar les
dades bancaries necessaries per a realitzar el reintegrament.

5. Sistema de seleccid. Oposicio
5.1. L’oposici6 estara formada pels seglients exercicis:

Primer exercici. Obligatori i eliminatori

Consisteix en la resolucid, per escrit, d'un qlestionari tipus test amb quatre respostes alternatives, de les
guals només una pot ser considerada correcta, sobre el temari que figura en l'annex | d’aquesta
convocatoria, tant del programa comi com de l'especific. Les contestacions erronies es valoraran
negativament amb una penalitzacié equivalent a un ter¢c del valor de cada contestacié correcta. Es
proposaran, com a maxim, 100 preguntes, de les quals correspondran entre un 10% i un 25% al programa
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comu.

La duracio maxima d’aquest exercici és de noranta minuts. Aquest exercici es puntua de 0 a 10 punts, i
cal obtenir un minim de 5 punts per superar-lo.

Segon exercici. Obligatori i eliminatori

Consisteix a desenvolupar per escrit dos temes, entre tres proposats pel tribunal, sobre les materies del
temari especific que figuren en I’annex I. El temps maxim per a la realitzacié d’aquest exercici sera de
tres hores. Cada tema es puntuara de 0 a 5 punts, s’eliminaran aquells opositors que no obtinguen un
minim de 2,5 punts en cadascun dels suposits practics.

En aquesta prova es valorara el rigor analitic, la sistematica i la claredat d’idees amb vista a I’elaboracié
d’una solucio raonada.

La puntuacid total de I’exercici, la integrara la suma de la puntuacid de cadascun dels temes.

Tercer exercici. Obligatori i eliminatori

Consistira en la resolucié de dos suposits practics, d’entre tres proposats pel tribunal, relacionats amb els
temes especifics que figuren en I’annex I.

El temps maxim per a la realitzacio d’aquest exercici sera de tres hores. Cada suposit es puntuara de 0 a 5
punts, s’eliminaran aquells opositors que no obtinguen un minim de 2,5 punts en cadascun dels suposits
practics.

5.2. Finalitzada I’oposicid, es confeccionara la llista de persones aspirants seleccionades i el seu ordre de
puntuacié amb totes aquelles que hagen superat I'oposicid. Aquesta relacié comencara amb la persona
aspirant que obtinga la puntuacié més alta i finalitzara quan el nombre de persones incloses en la mateixa
coincidisca amb el nombre de llocs convocats. En cas d'empat I'ordre s'establira d'acord amb els segiients
criteris:

1. Major puntuacio en el segon exercici.
2. Major puntuacid en el tercer exercici.
3. Major puntuacié en el primer exercici.

5.3. Aquest procés selectiu se celebrara a les dependéncies de la Universitat Jaume I.
5.4 Si es realitza I’exercici en diverses sessions, I’ordre d’intervencié de les persones aspirants comencgara
per la lletra "V" i se seguira I’ordre alfabétic de cognoms d’acord amb la Resolucié de 27 de setembre de

2010, de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques (DOCV numero 6376, de 14 d’octubre de
2010)

5.5. En cada exercici, les persones aspirants han d’acreditar la seua personalitat exclusivament mitjangant
la presentacié del document nacional d'identitat, del passaport o del permis de conduir.

L'incompliment d'aquest requisit per algun aspirant en determinara I’exclusio de la celebracié de les
proves.

En cap cas son valides les copies o fotocopies compulsades d'aquests documents.

Els aspirants queden decaiguts en el seu dret quan es presenten als llocs de celebracié quan ja s'hagen
iniciat les proves o per la inassisténcia a aquestes, encara que siga per causes justificades.

En tractar-se de proves orals o unes altres de caracter individual i successiu, el tribunal pot apreciar les
causes al-legades i admetre la persona aspirant, sempre que les proves no hagen finalitzat i I' admissié no
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menyscabe el principi d'igualtat amb la resta del personal.

5.6. Els successius anuncis relacionats amb aquesta convocatoria, els acords del tribunal de seleccié i els
resultats de cada un dels exercicis es publicaran al tauler d'anuncis del Servei de Recursos Humans, que
es troba a la segona planta de I'Edifici Rectorat i Serveis centrals, Campus del Riu Sec de la Universitat
Jaume 1, i en la seglent adreca d'Internet: http://www.uji.es/CA/serveis/rec-hum/#tauler.

6. Tribunal de selecci6

6.1. El tribunal de selecci6 d'aquestes proves és el que figura com a annex Il d'aquesta convocatoria. El
nom de les persones que I’integren es fara public en la mateixa resolucié en la qual es publiquen les
Ilistes definitives d'admesos i exclosos.

6.2. Els membres del tribunal han d’abstenir-se d'intervenir, i ho han de notificar a la presidéncia, quan
concorreguen en ells circumstancies de les previstes en l'article 28. 2 de la Llei de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, o si han realitzat tasques de preparacio
d'aspirants a proves selectives en els cinc anys anteriors a la publicacié d'aquesta convocatoria. La
presidéncia pot sol-licitar dels membres del tribunal declaracié expressa de no trobar-se sotmesos en les
circumstancies previstes en l'article 28. 2 de la Llei de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comd.

Aixi mateix, els aspirants poden recusar els membres del tribunal quan concérreguen les circumstancies
previstes aquesta base.

6.3. Amb anterioritat a la iniciacié de les proves selectives, I'autoritat convocadora publicara al Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana la resolucid per la qual es nomenen els nous membres del tribunal
que substituiran els que hagen perdut la seua condicié per alguna de les causes previstes en la base 6.2.

6.4. Amb la convocatoria previa de la presidéncia s’ha de constituir el tribunal amb I’assisténcia de les
persones que ocupen la presidencia i la secretaria i la meitat, almenys, dels membres titulars o suplents.

En I’esmentada sessio, el tribunal ha d’acordar totes les decisions que corresponguen en ordre al correcte
desenvolupament de les proves selectives.

6.5. A partir de la constitucid, el tribunal, per a actuar amb validesa, requereix la preséncia de la
presidencia i de la secretaria o, si escau, dels qui els substituisquen i de la meitat, almenys, dels seus
membres titulars o suplents.

6.6. Al llarg del procés selectiu, el tribunal ha de resoldre tots els dubtes que puguen sorgir en l'aplicacié
d'aquestes normes, aixi com el que cal fer en els casos no previstos.

El procediment d'actuacio del tribunal s’ha d’ajustar en tot moment al que disposa la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd.

6.7. El tribunal de selecci6 pot adoptar les mesures precises en aquells casos en qué resulte necessari, de
manera que els aspirants amb minusvalideses gaudisquen de semblants condicions per a la realitzacié
dels exercicis que la resta dels participants. En aquest sentit poden establir-se, per a les persones amb
minusvalideses que ho sol-liciten en la forma prevista en la base 3.2, les adaptacions possibles en temps i
mitjans per a la realitzacio.

6.8. A |’efecte de comunicacions i la resta d'incidéncies, el tribunal té la seu al Servei de Recursos
Humans de la Universitat Jaume I, Edifici del Rectorat i Serveis centrals, Campus del Riu Sec. El tribunal
ha de disposar que s’atenguen totes les quiestions que siguen plantejades en relacié amb aquest procés
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selectiu.

6.9. Els membres del tribunal que actuen en aquestes proves percebran les gratificacions extraordinaries
per assisténcies que s'especifiquen en I'annex del Decret 24/1997, d'11 de febrer, del Govern valencia,
sobre indemnitzacions per rad de servei i gratificacions per serveis extraordinaris.

6.10. En cap cas el tribunal pot aprovar ni declarar que ha superat el procés selectiu un nombre superior
d'aspirants que el de places convocades. Qualsevol proposta d'aprovats que contravinga al que
s’estableix, €s nul-la de ple dret.

7. Llistes d'aprovats, presentacié de documents i nomenament de funcionaris

7.1. En acabar el procés selectiu, es fara publica als llocs assenyalats en la base 5.6 la relaci6 de les
persones aspirants que hagen superat el procés selectiu, per ordre de puntuacio definitiva, amb indicacié
en tot cas, del nUmero del document nacional d'identitat.

7.2. El president del tribunal ha d’elevar al rector lI'acord amb les persones seleccionades, per a la seua
publicacid en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

7.3. En el termini de vint dies habils, comptadors des de I'endema d'aquell en que es publique en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana la resolucié amb les persones seleccionades, aquestes han de
presentar al Registre una instancia adrecada al Servei de Recursos Humans de la Universitat Jaume | amb
els segiients documents:

a) Certificat de naixement expedit pel Registre Civil corresponent o fotocopia del DNI o del passaport
en el cas dels nacionals dels estats membres de la Uni6 Europea o d'aquells estats a que siga
d'aplicacio la lliure circulacié de treballadors i treballadores.

b) Fotocopia compulsada del titol académic exigible segons la present convocatoria.

c) Declaraci6 de no haver estat separat o separada mitjancant expedient disciplinari de qualsevol
administracio o carrec public, aixi com de no trobar-se inhabilitat o inhabilitada penalment per a
I'exercici de les funcions publiques. Els aspirants la nacionalitat dels quals no siga I'espanyola han, a
més a més, d'efectuar la declaracié de no estar sotmesos a sanci6 disciplinaria o condemna penal que
impedisca, en el seu estat, I’accés a la funcio publica.

d) Certificat medic acreditatiu de posseir la capacitat fisica necessaria per a l'acompliment de les
funcions del lloc de treball ofert.

e) Els aspirants discapacitats, han de presentar un certificat de la Conselleria de Treball i Afers Socials o
organs competents d'altres Administracions Publiques, que acredite discapacitat igual o superior al
33%, aixi com la seua capacitat per a exercir les funcions que corresponguen a les vacants oferides.

7.4. Els qui dins del termini fixat, i excepte els casos de forca major, no presenten la documentacié o de
I'examen de la mateixa es deduisca que manquen d'algun dels requisits assenyalats en la base 2, no poden
ser nomenats funcionaris de carrera i quedaran anul-lades les seues actuacions, sense perjudici de la
responsabilitat en qué hagen incorregut per falsedat en la sol-licitud inicial.

7.5. Conclos el procés selectiu i verificada la documentacié presentada, qui I’haja superat, sera
nomenat/da funcionari/aria de carrera mitjancant resolucié que es publicara al Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana, amb especificacio de la destinacié adjudicada.

8. Norma final

Contra aquesta resoluci6, que esgota la via administrativa, es pot interposar un recurs contencids
administratiu davant del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el termini de dos
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mesos a partir del dia seglient al de la seua publicaci6.

No obstant aix0, les persones interessades poden interposar un recurs de reposicio davant del rector en el
termini d'un mes des de I'endema al de la seua publicacio; en aquest cas no es podra interposar el recurs
contencids administratiu mencionat en el paragraf anterior fins que no recaiga una resolucio expressa o
presumpta del recurs de reposicid, d'acord amb els articles 116 i seglients de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comd,
modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

Contra els acords del tribunal de selecci6 es pot interposar recurs d'algada davant del rector en el termini
d'un mes des de I'endema al de la seua publicacio o notificacio, d'acord amb els articles 107 i segiients de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener.

El rector,

Vicent Climent Jorda
Castelld de la Plana, 18 d’abril de 2011

ANNEX |
TEMARI

TEMARI COMU

La Constitucié espanyola de 1978.

L’Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana.

La Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, modificada per Llei organica 4/2007.
Els Estatuts de la Universitat Jaume I.

L’Estatut Basic de I’Empleat Pablic. El Text refds de la Llei de la funci6 publica valenciana.

El regim juridic del professorat universitari.

N o a kbR

El regim juridic dels convenis i treballs regulats en I’article 83 de la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats.

8. La Llei de prevenci6 de riscos laborals

TEMARI ESPECIFIC

1. Manual de Gestié de la Imatge i la Comunicacid de la Universitat Jaume I.

2. Fonaments de Fotografia. Objectius i lents. Il:-luminacié. Fotometria i colorimetria. Captura,
técnica i composicio fotografica. Escaners i Escanejat. Arxiu d’imatges i magatzematge.
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3.

© © N o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Fotografia quimica. Formacié de la imatge. Tipus de cameres. La pel-licula fotografica.
Processos color i b/n. Fotografia digital. Formacié de la imatge. Fonaments i caracteristiques de
la imatge digital. Cameres. Aplicacions de tractament i retoc fotografic. La impressio d’imatges;
tipus i caracteristiques.

Fotografia digital. Formaci6 de la imatge. Fonaments i caracteristiques de la imatge digital. La
gestio del color. Cameres i respatllers digitals. Aplicacions de tractament i retoc fotografic;
plugins. Suports, formats i caracteristiques per la gravacio de la imatge i enviament. La impressio
d’imatges; tipus i caracteristiques. Fotografia per a video digital. Imatges per a web.

Il-luminaci6 en fotografia. Flaixos. Il-luminaci6 en estudi i en exterior. Complements
d’il-luminacio.

Tecnica fotografica en: arquitectura, bodegd, reportatge i retrat.

Fotografia d’actes académics i protocol-laris.

So. Fonaments i caracteristiques del so. Acustica. El senyal sonor analdgic i digital.

Captacid, control i produccié d’audio analogic i digital; per a radio, video i enregistrament.
Microfons. Taules de mescla. Amplificadors. Equalitzadors. Els processadors d’efectes. Les
pantalles acustiques. Equips de mesura. Instruments musicals i musica. MIDI

Enregistrament i reproduccié d’audio. Equips de enregistrament i reproduccid. Sistemes
magneétics, optics i hibrids. Formats. Digitalitzacio del so. Sistemes de compressio. Conversio de
formats. Aplicacions i equips d’edicio de so. Sistemes d’edicio de so.

Locutoris, estudis de sonoritzacié i gravacid de so. La produccid radiofonica. La emissio
radiofonica. Equips i aplicacions per a radio.

Televisié analogica i digital. Normes de televisid de color. Difusio: cable, circuit tancat, internet,
satel-lit, terrestre i xarxa interna. Tecnologia i equips Broadcast i no Broadcast.

Enregistrament de video i televisio, analogic i digital. Cameres i camascopis de video i tv.
Gravacio amb camera de video. Formats i suports de video analogic i digital.

Estudis de televisi6. Control de realitzacid. Continuitat. Emissions i enllagos. Muntatge i
connexio6 d’equips en plato6 i exteriors per la realitzacié multicamera. Cameres de platd. Intercom.
CCU. Mescladors i equips d’efectes. Tituladors. Magnetoscopis. Monitors.

Sonoritzaci6 en video i televisid. Captacid i gravacié de so pel magnetoscopi i la camera de
video. Captacid i enregistrament del so al plat6 de televisio, espais tancats i exteriors.

Aplicacions, hardware i equips de postproduccié. ElI muntatge. Sonoritzaci6 en video i televisio.
Sales de postproduccio. Edicié lineal i no lineal, analogica i digital.

Edicié i comprensié de video digital. Suports. Formats d’arxius. Aplicacions. Conversio.
Infografia. Autoria DVD. Subtitulacio.

Aplicacions per la gravacié i copiatge d’audio, fotografies i video en CD , DVD, suports
analogics i digitals.
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19. Il-luminacié en fotografia i video. Platd i exteriors. Focus, altres equips d’iluminaci6 i
complements. Fotometria i colorimetria.

20. Informatica. Windows. Xarxes. Internet, servidors d’FTP, correu electronic.
21. Aplicacions grafiques per a presentacions. Realitzacié de presentacions per conferéncies.

22. Videoconferéncia. Instal-lacions fixes i mobils.

ANNEX 11
Tribunal de seleccié
Tribunal titular:
President: un vicerector o vicerectora de la Universitat Jaume |
Vocals: 4 en representacio de la Universitat Jaume 1.

Secretari: un funcionari o funcionaria de carrera del Servei de Recursos Humans que actuara amb veu
pero sense vot.

Tribunal suplent: la mateixa estructura




Sol-licitud d’admissio
a proves selectives d’accés

SERVEI DE RECURSOS HUMANS a la Universitat Jaume |

Annex 111
Dades personals
NOM | COGNOMIS. ...ttt ettt DNI: o
o | (=T or: LTS T PRSP P PR PSPPI Localitat: ......cccooevereiriin
COodi POSTALL .. s Telefon: ..o,
Dades de la convocatoria
Codi: ..coeeeen. Data del BOE/DOCV. ................. ESCAIA: ...vieeiieie e e
Grup: ..coeeee. LT ox (o] o TSP TP PPV PR PSP RPRPPRTRTPIN
Accés: [ ] Lliure  [] Promoci¢ interna  [_] Persones discapacitades
Adaptacio i MOotiu de 18 diSCAPACITAL: .........c.eiveiiiiiiiiit et eneas
Altres dades especifiques de la convocatoria:
Titols académics oficials
Titol exigit en la convocatoria Centre d’expedicio
Altres titols oficials Centres d’expedicid

SOL-LICITE ser admés/a a les proves selectives a qué es refereix aquesta sol-licitud, i DECLARE que sén
certes les dades que hi consten i que reunisc les condicions exigides per a I’ingrés en la
funcidé publica i les especialment assenyalades en aquesta convocatoria. Aixi mateix em

compromet a provar documentalment totes les dades de la sol-licitud.

(Firma)

Castello de la Plana, ............. o [OOSR de 201..........

JUSTIFICACIO DE L’INGRES DELS DRETS DE PARTICIPACIO EN LA PROVA SELECTIVA

Liquidacio La persona interessada ha fet el pagament en el c/c 3104549646 de
Bancaixa

Dretsd’examen: e

Despeses de transferéncia: .........ccccceeevvernne Aquest impres no és valid sense el segell de I’entitat bancaria.

Total:

Les vostres dades personals quedaran incloses en el fitxer automatitzat de la Universitat Jaume I, que es compromet a no fer-ne un Us distint d’aquell
per al qual han estat demanades, d’acord amb la Llei organica 15/1999 de proteccié de les dades. Podeu exercir, per escrit, els drets d’accés,
rectificacio, cancel-lacié i, si escau, d’oposici6, davant del Servei de Recursos Humans d’aquesta Universitat.
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1. Acreditaci6 coneixements d’espanyol

a. Titulacio universitaria expedida per una universitat espanyola.

b. Titol de Batxillerat (BUP) o Batxillerat (LOGSE) expedit per I’Estat Espanyol.

c. Titol de Tecnic especialista (FP2) expedit per I’Estat Espanyol.

d. Titol de Graduat Escolar expedit a I’Estat Espanyol.

e. Diploma d’Espanyol com a Llengua Estrangera (DELE) de nivell B2, segons el Reial decret
1137/2002, de 31 d’octubre, modificat pel Reial decret 264/2008, de 22 de febrer de 2008.

f.  Graduat escolar.

2. Acreditacio coneixements del nivell C1 (suficiéncia) de valencia

a. Certificat nivell C1 (suficiéncia) , expedit per la Universitat Jaume | o equivalent segons I’acord
publicat a la seguent adreca electronica <http://www.uji.es/serveis/slt/cursos/taula.ntml>

b. Acreditacio d’haver cursat i aprovat Valencia en tots els cursos de Batxillerat Unificat i Polivalent.

c. Acreditacié d’haver cursat i aprovat Valencia en tots els cursos de Formaci6 Professional.

d. Acreditacio d’haver cursat i aprovat Valencia en tots els cursos de Batxillerat i quart curs d’ESO.

e. Certificat d’haver superat la prova de Valencia nivell C1 (suficiéncia) en altres convocatories per a la

provisié de llocs de treball de la Universitat Jaume |I.
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